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Kita-Plitze fiir Kinder von Mitarbeitern

Die Duisburger Werkstatt bietet Eltern die Moglichkeit, ihre Kinder im inklusiven »Wunderland“
betreuen zu lassen. Damit will man Vereinbarkeit von Beruf und Familie fordern. Angebot ist ausbauféhig

Wanheim. Es ist Acmme:Eow nicht
leicht, Beruf und Familie zu verein-
baren. Firmen, die Eltern dabei

unterstiitzen, sind rar gesit. Umso.

mehr freuen sich Mitarbeiter der
Duisburger Werkstatt dariiber, dass
ihr Arbeitgeber zwei Kitaplatze im
inklusiven ,Wunderland“ in Wan-
heim zur Verfiigung stellt.

Die Lebenshilfe betreibt den Kin-
dergarten Am Gebrannten Heidgen
seit knapp zwei Jahren. Als der
Duisburger Werkstatt fiir Menschen
mit Behinderung zwei Pldtze in der
inklusiven Kindertagesstitte mit
einer wochentlichen Betreuungs-
zeit von 45 Stunden angeboten wur-
de, zOgerte man nicht lange. ,Wenn
das Projekt gut anlduft, kann der Be-
darf in Zukunft noch aufgestockt
werden“, so Anton Koller, Interims-

geschiftsfilhrer der Duisburger
Werkstatt. :
Passt zur Grundeinstellung

,Als guter Arbeitgeber unterstiitzt
man seine Mitarbeiter dabei, Fami-
lie und Beruf in Einklang zu brin-
gen. Wenn man weil, dass das Kind
gut betreut ist, kann man sich doch
noch besser auf seinen Job konzent-
rieren®, meint Koller. Das inklusive
Konzept der Kita passe gut zur
Grundeinstellung der Duisburger
Werkstatt, die selbst tédglich daran

arbeite, gelebte Inklusion in Duis-

Sind die Kinder gut versorgt, kénnen sich berufstétige Eltern auf ihre Arbeit konzentrieren.

burg zu einer Selbstverstdndlichkeit
zu machen.

Seit August 2017 werden in der
neu gebauten Kindertagesstitte auf
dem ehemaligen Kasernengeldnde
Kinder mit und ohne Handicap,
tiber und unter drei Jahren, betreut,

versorgt, gefordert und — sofern not-
wendig - mit therapeutischen MaR-
nahmen unterstiitzt. Bis zu 70 Kin-
der konnen die Einrichtung, aufge-
teiltin vier Gruppen, ab dem vierten
Lebensmonat bis zur Einschulung
besuchen.
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Besonders die erweiterten Off-
nungszeiten kommen berufstétigen
Eltern entgegen. Ab 7 Uhr kénnen
die Eltern ihre Kinder zur Kita brin-
gen. Bis 18 Uhr ist die Einrichtung
geoffnet. Neben der Werkstatt ha-
ben das Sana-Klinikum und das

Duisburger Werkstatt
i mit 1300 Mitarbeitern

. M Die Duisburger Werkstatt fiir

: Menschen mit Behinderung :
: (WfbM) wurde 1973 von den Ge- :
: sellschaftern Stadt Duisburg, Le- :
. benshilfe Duisburg und Verein :
¢ fiir Menschen mit Kérper- und

: Mehrfachbehinderung u___mw:-m

: gegriindet.

: M Es arbeiten mehr als 1300

: Mitarbeiter in sieben Duisburger :
: Betriebsstellen, zum Beispiel im :
: Café ,Ziegenpeter am Rhein-

: park“, im ,AV Concept Store*

¢ und in der Fahrradwerkstatt.

WDR-Studio Duisburg Betriebs-
Kita-Plétze in Einrichtungen der Le-
benshilfe gebucht.

Therapiemdglichkeiten im Haus

Die wichtigsten Séulen sind die Zu-
sammenarbeit mit den Eltern, The-
rapiemoglichkeiten innerhalb des
Hauses und die weitere Zusammen-
arbeit mit anderen Fachkréiften und
Institutionen. Ziel ist, méglichst vie-
len Kindern mit Handicap einen
Platz in der Einrichtung anbieten
konnen“, heilt es aus der Ge-
schaftsfiihrung der Lebenshilfe.



