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Das 50-jahrige Jubildum wurde in der Schauinsiand-Reisen-Arena gefeiert. Moderator Sebastian Jacoby (v.li.), Geschaftsfilhrer Alexander

Schmanke, Werkstattrat Daniel Borchert und Dezernentin Astrid Neese fanden viele motivierende Worte fiir die Zukunft.

OLIVER MULLER/FFS  *

Promigriie zum Werkstatt-Jubilium

Beim grolen Empfang zum 50. Geburtstag geht es um Erfolge, aber auch um Riickschlége

Annette Kalscheur

Wer kann von sich schon behaup-
ten, dass er Geburtstagsgriile vom
Schauspieler Jirgen Vogel, dem
MSV-Spieler Sebastian Mai und der
bekannten Moderatorin  Sabine
Heinrich bekommt? Die Duisbur-
ger Werkstatt! Sie zeigt zum 50-jah-
rigen Jubildum liebevolle Videobot-
schaften prominenter Fans, und das
anmoderiert von einem Gott. Nun
gut, ein Quizgott, wie sich der Duis-
burger Fernsehquizzer Sebastian Ja-
coby auch selbst mit Augenzwin-
kern nenmnt. .

An allen Betriebsstétten in Duis-
burg wird in diesen Tagen das Jubi-
laum gefeiert. Fiir den offiziellen
Empfang wurde die Schauinsland-
Reisen-Arena gebucht, es gab Sekt
und Torte fiir Prominenz aus Stadt
und Politik, fiir kooperierende Ver-
eine und Verbédnde, viele freundli-
che Worte, eine Modenschau des
hauseigenen Labels Esthétique -
und ein Quiz.

Beriihrende Momente gelangen
zwei Mitarbeitern der Werkstatt.
Gerhard Manfred Hoppenreis hat-
te eigens ein Jubildums-Gedicht ver-
fasst, das er vortrug. Noch pointier-
ter wurde er im Interview mit Jaco-
by: ,,Frither gab es mehr Vorurteile,
das ist besser geworden. Menschen,
die Vorurteile haben, haben sowie-
so keine Ahnung.“ Fiir Ginsehaut
und Nachdenklichkeit sorgte Mar-

~ Frither gab es mehr
Vorurteile, das ist besser
geworden. Menschen, die
Vorurteile haben, haben

sowieso keine Ahnung.

Gerhard Manfred Hoppenreis,
Mitarbeiter der Werkstatt

Die Fakten

Rund 1400 Mitarbeitende
sind bei der Duisburger
Werkstatt beschéftigt. Es gibt
eine Zentrale am Kalkweg,
auBerdem Betriebsstétten in
GroRenbaum, Rotigershach
und Neumiihl. Hinzu kom-
men die Fahrrad-Werkstatt,
das Restaurant Ziegenpeter
im Rheinpark und der AV
Concept Store in Stadtmitte.

Im Berufsbildungshereich
konnen Mitarbeiter auspro-
bieren, welche Fachbereiche
zwischen Logistik und Schrei-
nerei, Gastronomie und
Schlosserei passen konnten.
Fiir Kooperationen sucht die
Werkstatt weitere Firmen.
Weitere infos auf
duisburger-werkstatt.de

co Kreykenbohm, der Mitarbeiter
in der Betriebsstelle Groflenbaum
ist. Er erlaubte mit einem lyrischen
Text einen Blick in sein schwieriges
Leben, prigende ,dunkle Jahre“
und das Fuf} fassen durch die Arbeit
in der Werkstatt. Fine Krise mit

Happy End: ,Was ist gebliecben? Al-

les was mir lieb ist“.

In einem Jubildumsfilm betonte
Geschaftsfithrer Alexander
Schmanke, dass die Werkstatt leis-
tungsstark sei, modern und vielsei-
tig aufgestelit. Zu den Kunden gehd-
ren auch grofe Unternehmen wie
Vodafone und Zalando. “

50 Jahre und ein Skandal

»~am Rande des Wahnsinns®
Schmanke, der erst seit 2019 Ge-
schiftsfithrer in Duisburg ist, hat
noch viel vor: ,Wir haben einiges
verandert, wollen volle Transparenz
und Durchléssigkeit herstellen.”
Ziel miisse sein, dass Menschen mit
Behinderung in die Werkstitten
kommen, sie aber auch wieder ver-
lassen konnen, etwa in Richtung
erster Arbeitsmarit.

Beigeordnete Astrid Neese lobte
das engagierte, eingespielte Team,
das der Aufsichtsrat und sie als Vor-
sitzende gern weiter begleite. In
Duisburg miisse jeder die Werkstatt
kennen. Sie selbst gehe gern in den
AV Concept Store, weil sie im Res-
taurant , liebevoll umsorgt” werde.

Oberbiirgermeister Soren Link

fiel es zu, den unrithmlicheren Teil
der Werkstatt-Historie zumindest
anzudeuten. Mit dem ehemaligen
Namen Duisburger Werkstatt fiir
Menschen mit Behinderung verbin-
de er ,ein bisschen was“. Die ver-
gangenen 50 jahre seien kein steter
Fluss gewesen, es gab Skandale und
Riickschlige, ,,die uns an den Rand
des Wahnsinns getrieben haben*,
nun sei aber ein neues Kapitel auf-
geschlagen. :

Gemeint ist das seit fiinf Jahren
laufende Verfahren gegen die ehe-
malige Geschifisfithrerin Roselyne
Rogg und den Aufsichtsratsvorsit-
zenden Reinhold Spaniel. Dabei
geht es um zu hohe Gehaltszahlun-
gen, um Untreue. Auch die Werk-
statt selbst héngt noch mit drin, ihr
droht je nach Ausgang der Gerichts-
verfahren der Verlust der Gemein-
niitzigkeit.

Soren Link lobte, dass die Werk-
statt dokumentiere, wie Inklusion
gelingen kénne. Innovative Ansatze
wie das Restawrant Ziegenpeter
oder der AV Concept Store seien gu-
te Beispiele. Frither seien die Werk-
stitten fiirsorgliche und behiitende
Einrichtungen gewesen, ,heute
sind sie mitten in der Stadt, Teil die-
ser Stadt“. Duisburg brauche eher
noch mehr Werkstitten, die laut-
stark sind, ,Einrichtungen, die fiir
Menschen mit Defiziten da sind, be-
rufliche Kompetenzen stirken, Ti-
ren offnen”.



