
UNSER LEITBILD
Inklusion
Bei uns arbeiten Menschen mit und ohne Behinderung zusammen. Wer Unterstützung 
bei der Arbeit braucht, bekommt sie auch. Wir bieten verschiedene Bildungs- und 
Arbeitsbereiche. Man kann viele verschiedene Arbeiten machen und viele neue 
Dinge lernen. Wir machen Mut, Neues auszuprobieren und suchen gemeinsam einen  
passenden Bildungs- oder Arbeitsplatz. Der Platz kann in einer unserer Werkstätten 
oder in anderen Firmen sein.

Vielfalt
Alle Menschen sind verschieden. Es gibt unterschiedliche Geschlechter, Nationalitäten, 
Religionen, Altersgruppen und Berufe. Unterschiede sind gut, weil man voneinander 
lernen kann. So unterschiedlich wie wir sind, so muss auch die Arbeit sein.

Einzigartigkeit
Der Bildungs- oder Arbeitsplatz soll zum Menschen passen. Jeder Mensch hat eine  
eigene Persönlichkeit und andere Fähigkeiten. Uns ist wichtig, dass sich alle 
weiterentwickeln können. Dafür brauchen unterschiedliche Menschen auch 
unterschiedliche Rahmenbedingungen.

Wertschätzung
Jeder Mensch ist gleich wichtig und leistet seinen eigenen Beitrag bei der Arbeit. Wir 
zeigen einander Wertschätzung, indem wir freundlich miteinander umgehen, niemanden 
bevorzugen und niemanden ausgrenzen. Wir begegnen uns mit Respekt und auf 
Augenhöhe. Gewalt hat bei uns keinen Platz!

Gemeinschaft
Damit das Lernen und die Arbeit Spaß machen, müssen sich alle wohlfühlen. Wir hören 
einander zu und besprechen wichtige Themen miteinander. Jeder soll über sich selbst 
bestimmen können und immer wenn es geht, bestimmen wir gemeinsam. Auch wenn 
wir unterschiedliche Aufgaben haben, arbeiten wir im Team.

Verantwortung
Zur Verantwortung gehört, dass wir gut miteinander umgehen, uns gegenseitig 
helfen und uns unterstützen. Wir achten auch darauf, dass wir alle gesund bleiben. 
Verantwortung heißt auch, dass wir die Umwelt schonen, den Klimaschutz beachten 
und kein Geld verschwenden. Außerdem wollen wir gute Arbeit machen, damit auch 
unsere Kundinnen und Kunden zufrieden sind. Zum verantwortlichen Handeln gehört 
auch, dass wir immer mal überprüfen, ob wir etwas verbessern können.  
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