
 

  Kommen Sie in unser Team! 

 
 

Die Duisburger Werkstatt für Menschen mit Behinderung gGmbH ist eine Gesellschaft mit kommunaler Beteiligung. Sie vertritt aktiv und engagiert die 

Interessen der Menschen mit geistiger und körperlicher Behinderung, sowie psychischer Erkrankung. Sie beschäftigt an 7 Standorten in Duisburg über 

1.300 Menschen. Zur Verstärkung unserer Teams suchen wir in Neudorf eine 

 

Bildungsbegleitung  
für den Bereich „Schreinerei“  

im Berufsbildungsbereich (Sprungbrett) 
(Referenznr.: 2025015) 

Alle Geschlechter sind willkommen! 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören 

 

• Bildung, Betreuung und Anleitung von 
Menschen mit einer geistigen und         
körperlichen Behinderung 

• Vermittlung beruflicher Inhalte anhand 
von Bildungsrahmenplänen 

• Gemeinschaftliche Entwicklung von indi-
viduellen Eingliederungsplanungen und 
Bildungszielen mit den Teilnehmenden 

• Eine enge Zusammenarbeit mit den       
zuständigen Sozialarbeiter*innen 

• Dokumentation der Planung, Entwick-
lung und Ergebnisse 

• Aktualisierung und Weiterentwicklung 
von Lerneinheiten 

• Grundpflege 

• Vorbereitung geeigneter Teilnehmer*in-
nen auf Praktika oder auch auf eine     
Vermittlung auf den ersten Arbeitsmarkt 

Wir erwarten von Ihnen 

 

• eine abgeschlossene Ausbildung im hand-
werklichen Bereich Schreinerei bzw. Tisch-
lerei  

• die Qualifikation als Fachkraft für Arbeits- 
und Berufsförderung oder Arbeitspäda-
goge*in oder Heilerziehungspfleger*in    
oder Ausbilder-Eignungsschein ist von 
Vorteil 

• Einsatzbereitschaft und die Fähigkeit zum 
einfühlsamen, sensiblen Umgang mit 
Menschen mit einer Behinderung 

• hohe Teamfähigkeit, Aufgeschlossenheit, 
Motivation und Verantwortungsbewusst-
sein 

• die Bereitschaft zur Weiterbildung 

• solide EDV-Kenntnisse 

• nach Möglichkeit einen Führerschein der 
Klasse B  

Wir bieten Ihnen 

 

• ein innovatives Umfeld mit flachen           
Hierarchien, in dem Ideen anerkannt   
werden  

• interessante und sinnstiftende Aufgaben 
mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten 

• eine Vergütung nach TVöD VKA 

• eine betriebliche Altersvorsorge 

• Sonderzahlungen in Form von Prämien 

• die Möglichkeit zur Teilnahme an Fortbil-
dungen 

• einen sicheren und unbefristeten Arbeits-
platz 

• geregelte Arbeitszeiten 

• 30 Tage Urlaub 

• die Erarbeitung von zusätzlichen Brücken- 
und Betriebsschließungstagen 

• JobRad-Leasing 
 

 

Sehen Sie sich auf dieser Stelle? Wenn Sie sich in einem kollegialen Umfeld erfolgreich einbringen möchten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung (unter Angabe der o.g. Referenznummer, Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums sowie Ihrer Gehaltsvorstellung) als eine komprimierte PDF 
Datei per E-Mail an: bewerbung@duisburger-werkstatt.de. 

 
Für Rückfragen steht Ihnen Romana Maruhn (Leitung Berufsbildungsbereich) unter 0203 60975-21 gerne zur Verfügung. 

www.duisburger-werkstatt.de 

 
Duisburger Werkstatt für Menschen mit Behinderung gGmbH | Kalkweg 10 e | 47055 Duisburg 

mailto:bewerbung@duisburger-werkstatt.de

